ReD

#\VozDiPuebloDenParlamento

Programa di Red Democratico (ReD)
Aruba -Eleccion 2017




#VozDiPuebloDenParlamento

P ROLOGO

ReD ta un partido cu a surgi for di esnan cu a lanta para
pa proteha patrimonio y interes general di pueblo di Aru-
ba ora cu esakinan tabata na peliger. ReD su meta ta pa
ser reconosi como un partido cu semper a sali na defensa
di interes general di nos pueblo y cu nunca lo pasa nin-
gun patrimonio di pueblo pa ningun persona of grupo pa
interes propio.

Cumpliendo cu su tareanan sea paden of pafor di
institucionan di gobernacion, ReD lo actua corecto, cu
honestidad y lo tene su mes na nivel mas halto posibel
di etica.

ReD a ser funda dia 30 di mei 2003. E ta e promer
partido di Aruba cu a keda reconosi door di Conseho
Electoral, cumpliendo asina cu tur exigencianan legal
cu e ley nobo di Partidonan Politiico ta stipula. Den e
statutonan di Partido Red Democratico por lesa cu ReD
lo mantene e siguiente principionan:

» Promove e Interes General

» Promove Paz como fruto di Husticia

o Promove un democracia efectivo,
transparente y integro

« Promove respet pa Declaracion Universal di
Derechonan Humano

« Promove harmonia entre hende y naturalesa

Ricardo Croes,

Lider Red Democratico ——
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Voz di Pueblo den Parlamento

ReD su punto principal di eleccion
2017 ta:

Hiba un maneho di desaroyo
sostenibel y duradero.

Nos isla tin un capacidad di carga
limita. ReD ta scoge pa un desaroyo
mas den harmonia cu nos naturale-
sa y cultura. Desaroyo sostenibel
no solamente ke men respeta e
derechonan di tera sino tambe e
derechonan di e clase trahado y di
esnan mas vulnerabel den comuni-

dad.

INTRODUCCION

Den e sistema politico na Aruba
no tin control riba e elite politico.
E fundeshi di e sistema aki yama
“stempelparlement”. Parlamento di
Aruba no ta controla gobierno.

Den ReD ta parlamentarionan ta
bai controla y si ta necesario ta
manda minister cas sin cu gobier-
no ta cai ora e comete acto di mal
gobernacion.

ReD no ta un partido tradicional.
Nos kier duna e poder bek na e
cuidadano. E candidato riba nos
lista cu mas voto di e cuidadano
ta drenta Parlamento y eyden e ta
controla nos gobernantenan. ReD
de facto ta practicando esaki caba
desde eleccion 2005.

Caminda candidatonan ta firma
un gentleman’s agreement pa
ratifica esaki. E ciudadano ta haya
asina poder den Parlamento pa
manda un minister corupto cas.

Bo no ta djis vota cada cuater afia
y ta ministro ta haci y deshaci. Cu
ReD abo ta dicidi riba gobernacion
di Aruba.

Pa yega na un Parlamento cu ta
funciona e prome paso ta di revisa
y haci cambio den nos Kiesveror-
dening. ReD desde un principio a
para pa cambio den e kiesverorden-
ing caminda ta elimina e cuestion
cu candidatonan ta keda elegi a
base di number riba lista. E cambio
mester ta cu esun cu haya mas voto
ta drenta Parlamento.

ReD ta para pa cambio den e for-
mula con ta reparti restzetels. Awor
aki ta asina cu un partido sola-
mente tin derecho riba un restzetel
si ya caba el a logra haya asiento.

Ni si e ta falta unicamente un voto
pa haya e restzetel e no ta haye. E
restzetel ey ta bai pa partidonan
grandi cu ya tin asiento mientras cu
e votadornan no a vota pa nan. E
cambio mester ensera cu restzetels
ta bai pa partidonan cu a resta mas
voto despues cu tur otro asiento a
wordo reparti aunke cu e no a logra
niun asiento;

ReD desde afia 2006 a boga pa bin
cu un ley di financiamento di par-
tidonan politico cu ta haci posibel
pa cada partido ricibi for di caha
di pueblo un suma igual pa cubri
gastonan di eleccion. Asina ta elim-
ina poder riba maneho di gobierno
dor di financiadornan poderoso cu
ta hinca sumanan gigantesco den
campana politico di partidonan y
ta exigi pay-back. Asina ta elimina
poder di placa riba resultado di
eleccionnan;

ReD lo institui un comision cu

ta consisti di representantenan di
tur partido politico pa scrutina e
kiesverordening a fondo pa wak ki
cambionan nan mas ta necesario pa
e ta mas democratico posibel.
Ademas e ciudadano ta haya voz
den parlamento. Nos ta bai repre-
senta bo, no reemplazabo como ci-
udadano. Bo tarea no ta di djis vota
y nos ta disidi, sino cu nos ta bai
crea mecanismo di participacion
directo di ciudadano den decision-
nan cu ta regarda nos comunidad y
su futuro. Pesei nos lema ta “Voz di
pueblo den Parlamento”

1. Un desaroyo sostenibel y
duradero

Un desaroyo no-balansa economico



sostenibilidad

I. UN DESAROYO SOSTENIBEL Y DURADERO

di un pais hopi biaha ta bai acom-
pana cu perdida di gran parti di e
calidad di su naturalesa (flora y fau-
na), patrimonio historico (paisahe
y monumento), herencia cultural
(idioma, costumber, y caracter etc.).
Tur esaki ta trece cune cambionan
den e ambiente di bida den termino
general cu por ta hasta dafiino pa
salud di pueblo. Otro aspecto neg-
ativo cu un desaroyo no-balansa ta
trece, ta cambionan no-desea riba
tereno social, moral, politico etc.

2. Un maneho economico y
social duradero como parti di
un Economia Circular

Pa por tin mas control riba desa-
royo economico, awendia den pais
cu por permiti nan mes e escohen-
cia aki, ta hiba un maneho di ‘De-
saroyo Economico Sostenibel y Du-
radero. Esaki, como unico partido,
ta hopi cla formula den estatutonan
di ReD. Cu esaki constantemente
na mente, ReD ta presenta su vision
pa un desaroyo y diversificacion di
nos economia pa Aruba di tal for-
ma cu nos hendenan por sinti nan
mes na cas y sigur. ReD lo sostene
ademas proyectonan di otro partido
of di sector priva cu ta cumpli cu e
punto di salida menciona y tenien-
do cuenta cu e capacidad di carga
di Aruba.

Hiba un desaroyo economico du-
radero y sostenibel:

- Ehecuta ley di espacio y zonifica-
cion.

- Incorpora principio di desaroyo
sostenibel den maneho di gobierno
y sector priva.

- Introduci pa ley: estudio di
impacto ambiental y di impacto

socioeconomico pa tur desaroyo
economico cu ta substantial.

- Determina luga y obheto na Aru-
ba cu ta wordo proteha pa ley.

3. Un maneho di medio am-
biente dinamico dirigi riba
futuro como parti di un
Economia Circular

Diferente problemanan existente
riba tereno di medio ambiente

a wordo ocasiona den pasado y
durante e crecemento economico
descontrola di e ultimo afianan.
Negligencia y interes particular a
stroba introduccion di leynan cu

innecesariamente nos naturalesa,
ambiente y sistema di bida.

Vision y mision di ReD ariba e
tereno aki ta:

a. Dirigi riba realisacion di un
Medio Ambiente di biba limpi,
saludabel y sigur, caminda hende ta
sinti nan mes na cas y na un mane-
ra agradabel nan por traha, bibay
recrea;

b. Realisa Ley di Zonificacion y
Medio Ambiente mesora cu drenta
gobierno, ya cu nan lo ta e instru-
mentonan pa logra e esfuersonan
aki;

c. Trata na haya un balansa re-
sponsabel entre e poder economico

mester yuda pa por tin un maneho
controla riba medio ambiente. ReD
ta para pa un desaroyo economico
diversifica, duradero y sostenibel,
cu frutanan husto pa e entrepeneur,
e pueblo y gobierno. Di e manera
aki Aruba por logra producto y/of
servicio di calidad halto y cosecha
dividendo di ‘Bon maneho y Bon
Gobernacion. Tur esaki hibando
un maneho dinamico sin sacrifica

Economia circular: ta un
modelo cu ta propone pa
bolbe probecha na un forma
sistematico tur loke ta wordo
produci...

y retencion di e calidad di ambiente
di biba, un economia dinamico y
un trato socialmente husto, cu ta
complementacion di un ‘desaroyo
duradero’;

d. Dirigi e vision pa futuro riba: “e



sostenibilidad

sigiente generacionnan” mientras ta
dirigi nos economia gradualmente
den direccion di un economia cir-
cular totalmente ecoefectivo;

e. Amplia e sosten pa e Maneho di
Medio Ambiente y e Maneho pa
un Desaroyo Sostenibel y Durade-
ro, dor di duna participacion na e
ciudadano (Civil Society).
Participacion interno

f. Duna participacion y encera du-
rabilidad den e tumamento di deci-
sion y ehecucion gubernamental;
g. Duna participacion amplio den
proyecto di interes general (na
NGO’s y sector priva);

h. Duna participacion y ensera
durabilidad den Plan di Ordenansa
di Espacio;

i. Rebiba y reforsa laso cu organis-
monan internacional.
Participacion externo

Percura pa tin bon comprendimen-
to y comunicacion entre e ciudada-
no, representantenan di nos comu-
nidad y desaroyadornan:

j. Dor di actividadnan di informa-

cion, e.o. un di un oficial di Medio
Ambiente;

k. Dor di incorpora ideanan cu ta
bin for di gruponan di interes;

l. Dor di conhuntamente vigila e
sostenibilidad, e calidad di biday e
infrastructura;

m. Dor di conhuntamente duna
prioridad na asunto di Medio Am-
biente.

Ideanan

1. Expande Parke Arikok te cu
Spaans Lagoen manera e
Structuurnota di Natuur en Land-
schap (VROM 1996) ta sugeri y
proteha henter e Noordkust di Sero
Colorado te cu Noordwestpunt,
incluyendo e duinen patras di Light
House.

2. Bin cu Onderwaterpark (espe-
cialmente unda tin koraalrif, man-
grove, islanan di rif) y dune status
di ‘natuurreservaat’

3. Pone container di reciclahe (glas,
papel, bleki) den tur bario y na tur
scol y educa pueblo den un maneho
mas responsabel di sushedad.

4. Alivia e trafico congestiona: e.o.
mehora transporte publico, crea
aceso facil pa yega Airport pa busy
taxi, mas caminda pa bicicleta, crea
mas espacio pa staciona auto etc.

5. Introduci ley nobo di Medio
Ambiente y di Ordenansa y Zonifi-
cacion di Espacio cu lo regula e.o.:
5.1 Proteccion contra polucion di
awa, tera y aire;

5.2 Proteccion contra destruccion
di naturalesa (flora y fauna) y pai-
sahe;

5.3 Permiso, ehecucion y funciona-
mento pa compania y proyectonan
di desaroyo sostenibel y duradero;
5.4 Tratamento di desperdicio a
base di Reduci, Recycla y Re-usa;

6. Planeamento adecua di infra-
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structura y proteccion contra mo-
lester di stof, zonido, holo, peliger
di stralnan, congestionamento di
traffico etc;

7. Construccion di vivienda a base
di un bon maneho di espacio pu-
blico y domestico duradero:

7.1 Otorgamento di tereno. Sera
tur buraconan den ley cu ta per-
miti negoshi cu tereno di gobier-
no. Percura pa bin cu un maneho
sostenibel di otorgamento di
tereno. Aruba su capacidad di carga
ta limita. Pues ta cuminsa prome
na determina cuanto tereno mas tin
disponibel pa traha cas. Lo defini
cuanto lo ta pa casnan social y asina
lo sigui evalua a base di esnan cu
tin mas necesidad. Y lo revisa tur

e rekisitonan cu actualmente ta na
vigor.

8. Maneho duradero y sosteni-

bel encuanto energia, uso di awa,
biento y solo pa bin cu energia
alternativa e.o.:

8.1 Instala e tecnologia di uso di
awa frieuw (for di lama hundo) pa
fria edificionan (cold water refrig-
eration’). Esaki lo nifica menos uso
di electricidad pa edificioy alo
largo lo reduci gasto di airco;

8.2 Instala incinador pa kima des-
perdicio (ya selecta) y usa e energia
aki pa genera (un parti di nos)
electricidad y produci awa (waste to
energy system).

9. Maneho di desperdicio. Riba

e tereno aki tin masha hopi topi-
conan critico cu mester di atencion
urgente:

-ReD lo institui un comision di
expertonan pa bin cu un solucion
sostenibel y duradero pa e dump
na Parkietenbos. Tambe lo bin

cu un plan integral pa maneho di
desperdicio cu a lo largo lo ensera

sostenibilidad

cambionan dirigi riba un economia
circular.

Agricultura, cria y pesca
-stimula y facilita financiamento pa
hobennan por bai studia na scolnan
di agricultura den region

-fuera di e damnan existente, crea
mas posibilidadnan y infrastruc-
tura pa warda awa di yobida cu
actualmente ta djies bai pa lama
p.e. construi damnan na lugarnan
strategico;

-crea incentivanan pa nos hende-
nan local cu kier dedica y biba di
plantacion y cunucu, cu por ta pa
medio di tankinan di awa y re-
genbak. Y facilita cunukeronan cu
awa di WEB, esta awa cu ta wordu
derama ora di spoela linanan di
awa, na un tarifa hopi reduci, y cu
awa di plantanan di purificacion,
esta Rioolwater Zuiveringsinstallat-
ie, RWZIL;

-duna oportunidad na cunukero-
nan y dofionan di plantacion pa
importa materialnan necesario pa
cunuco y pa traha broeikas liber
di impuesto of pagando impuesto
reduci

-kita of baha tarifa di belasting tan-
to di ganashi como di uso di tereno
landbouw;

-introduci construccion di sept-
ictank y goot den bouwvergunning
di tur edificio y casnan particulier;

-disefia panelanan solar di tal forma
cu ta catch e awa cu ta cay riba su
superficie y ta manda esaki pa ser
warda den tankinan.

Consecuencia di e maneho aki ta cu
pueblo lo por haya berdura y fruta
local na prijs pagabel y asina por

afford di come mas saludabel;
-promove cria di bestia chiquito
pa cunsumo local dor di aloca
terenonan adecuado y duna rebaho
di impuesto riba cuminda importa
pa animalnan, mas tur otro ben-
eficio cu ta conta pa cunukeronan.
Revisa unda por bin cu innovacion
y mihor practica den e sector aki;
-Sector di pesca a haya atencion y
ta canando bon. Pero semper lo tin
algun asunto pa revisa y drecha.

A bira tempo pa Aruba como isla
dedica na desaroya industria di
pesca.

9. E uso industrial di hemp/can-
nabis lo ta un pilar importante di e
economia circular.



I1. FINANSAS

Na caminda pa un maneho finan-
ciero responsabel

Nos no tin e pretencion di duna
un programa completo di loke ta

e problematica financiero di e Pais
Aruba. E situacion financiero di
Aruba pa motibonan conosi, mal
gobernacion, patronahe politico y
corrupcion, ta hopi preocupante.
Pa por drecha e situacion finan-
ciero, stabilisa y despues consolida
esaki ReD den gobernacion lo para
ariba pa logra:

« Un maneho financiero basa ariba
bon gobernacion, esta basa riba

ley y regla basa ariba presupuesto
realistico cu ta haya su origen den e
necesidad y e posiblidad di e pais y
no basa riba motibonan di compla-
cencia of pa sobrevivencia politico;

« Bahamento di gasto innecesario
di gobierno mester tin tur pri-
oridad, pa e motivo aki ta duna
tur apoyo na e trabao di CaFT

cu mester bira parti di e solucion
structural;

o Analisis critico di tur gasto pa
evita cu gobierno ta paga cuenta cu
no ta contribui na bienestar general
y e desaroyo di Aruba;

« Refinancia prestamo di gobierno
pa Aruba por hala rosea pa asina
por traha riba solucion berderade-
1o y no sigi ‘coba buraco pa tapa
buraco ‘ cu fiansa como e ‘maneho’
principal;

» Aumenta efectividad y produc-
tividad di e aparato gubernamental

compara cu su gastonan;

« Busca entrada pa e caha di gobi-

erno door di atrae inversion priva
(preferiblemente local) pa projec-
tonan sostenibel y duradero y cu no
ta na prome lugar pa e desaroyador
(so) tin probecho. Percura pa esnan
contribui cu nan
fair share na e co-
munidad cu ta pisa
riba y ta haci uso
die e infra-structura
material/social di
Aruba, cuminsa
contribui manera
mester ta;

o Adapta ley-cu den
nan tempo tabata
necesario y hustifica pa atrae inver-
sionistanan - pa evita e.o maluso
di p.e Tax-Holiday existente, pa
asina gobierno/ pueblo porfin hafa
locual e tin derecho ariba;

Ta importante pa hunto cu baha-
mento di gasto, gobierno aumenta
su entrada dor di:

- Simplifica e sistema di impuesto
di Aruba, siguiendo e modelo di
isla Bermuda;

- Aumenta e eficiencia di cobransa
di impuesto dor di bai over riba e
sistema di impuesto indirecto.

Revisa tur sector unda gobierno no
ta hayando su fair share na belast-
ing. Por ehempel, bin cu maneho
pa cu condominiums. Na e mo-
mentonan aki tin bastante condo-
miniums cu ta lanta manera pad-
destoel despues di yobida. Si nos
no ta equivoca casi tur ta den man
di inversionista stranhero. Ta asina
cu tur tramite, for di reservacion di
camber te cu pago, ta pasa den ex-
terior (via credit card) sin cu Aruba
ta haya su fair share na belasting.

Tambe SIAD mester cuminsa con-
trola supermercadonan chines etc.;
- Aumenta inversion di gobierno
den economia di Aruba.

- Facilita inversion (sostenibel y
duradero) cu no ta exigi hopi labor
den funcion, eliminando obstaculo
burocratico innecesario;

- Bin cu un ‘kerntakenanalyse’ na
unda lo determina exacto cual ta
tarea di gobierno. Analisis di e
tareanan necesario di e departe-
mentonan di gobierno pa cu nan
necesidad real pa empleado. Pa
evita (cada bez di nobo!!!), yena-
mento di e aparato gubernamental
pa motibonan politico , mester bin
cu un minimo y maximo di em-
pleado publico cu ta necesario pa
cada bureau/dienst/directiva y lo
prohibi pa ley pa surpasa e cantidad
sin ahustacion di e ley cu ora cu
esei ta necesario door di crecemen-
to di poblacion, economia , scol,
criminalidad etc:

- Pues nombracion politico (esta
nombracion di hende ayega na
partido) sin cu tin vacatura of
necesidad y/of sin cu e persona en
cuestion tin e capacidad necesario)
ta bira un acto pa cual e leynan en



cuanto responsabilidad civil y penal
pa ministronan, ta bira aplicabel;
politica mester keda leu tambe di
promocion di empleado publico;

- Lo privatisa terenonan/servicio-
nan no-tipico gubernamental;

- Un maneho di rebaho natural di e
cantidad di empleadonan publico,
es decir cu lo no reemplasa esnan
cu bai cu pensioen, fallece of retiro
riba propio peticion, si ta bisa cu no
tin necesidad di remplaso;

- En combinacion cu un maneho di
admision bon structura riba necesi-
dadnan berdadero y e situacion
laboral bou di hende local, (‘Vaca-
turebank’ na Dept. Labor) hunto cu
sector priva mester haci empleo den
e sector aki mas atractivo y sigur;

- Pueblo ya pa hopi afia ta pagando
miyones pa afia na salario di em-
pleado publico na cas. Lo atende e
asunto aki cu prioridad y seriedad.
E empleadonan publico aki merece
di ta y mester bira productivo atro-
be pa cumunidad cu ta pagan nan
salario.;

- Na un manera creativo y social-
mente aceptabel redusi gastonan cu
gobierno tin cu AZV;

- Regula y reduci na un manera re-
sponsabel y na unda esei ta posibel
e gasto di overtime. Ora di traha
presupuesto di un departamento,
gastonan di overtime mester a ser
bon calcula/presenta pa e director y
argumenta/defendi dor di ministro
y si Parlamento acorda esaki e paga-
mento di e over-time aki no mester
crea problema si tin un presupues-
to realistico. Por paga Over-time
no-presupuesta solamente den caso
di emergencia of asunto cu no por a
pre-mira;

- Reduci a lo maximo contrata-
cion di consultants, especialmente
esnan den exterior cu ta costa Pais
Aruba hopi placa y cu hopi biaha
ta duna coseho di acuerdo cu e
deseo di ministro kende a otorga
e contracto. Mester confia mas
den directornan di departamen-
to, y pone mas confianza den nos
expertonan arubiano.

E analisis basico

Nos ta aplica e principio basico pa
analisa e diferencianan entre e situ-
acion actual y e imagen di futuro,
determina e topico y rekisito pa
yega na solucion y accion.

E situacion actual di Finansas Pu-
blico loke ta resalta den e situacion
actual financieroeconomico ta
entre otro:

- Gasto publico ta creciendo

- Gobierno no tin modo di traha
un reserva financiero

- Debe publico ta creciendo fei
control

- Inversion publico ta limita,
impuesto y servicio di gobierno ta
subiendo

- Aruba ta birando caro compara
cu region

- Tin poco diciplina y control

- Aruba su economia ta depende
pa gran parti di turismo so

E situacion aki tin entre otro
como consecuencia cu:
- Poder di compra di hopi cuidada-
no ta bira menos
- Entrada di hopi cuidadano ta
keda na salario minimo, maske cu
nan ta

trahando 20 pa 30 afna
- Ensenansa ta bay atras
- Salubridad publico ta debil
- Problematica di adicion ta grandi
- Pobresa ta existi na Aruba!
- Desearoyo social ta desigual

- Tin un ‘free for all’ pa desaroyo
economico

- Inflacion ta subiendo special-
mente pa motibo interno

E imagen di futuro di Finansas
Publico (a largo plazo)

- Gasto publico ta minimo y sola-
mente loke ta necesario

- Gobierno tin suficiente reserva-
nan financiero, por ehempel pa
gastonan di 1 afa

- E proporcion di debe externo y
interno di gobierno mester cuadra
cu e Structura financiero di gobier-
no di Aruba

- Gobierno ta haciendo su in-
versionan publico na un manera
structura

- Impuesto ta na un nivel minimal
- Aruba ta competi facil cu region
- Tin diciplina y control structura
den finansas publico y den gobier-
no en general

- Economia di Aruba ta diversifi-
ca a base di desaroyo duradero y
sostenibel

E imagen nobo aki por resulta

- Poder di compra di tur cuidada-
no ta creciendo

- Entrada di trahadornan cu expe-
riencia ta subi susbstancial

- Tur ciudadano tin oportunidad
pa ensefisa basico, professional y
avansa

- No tin necesidad di gasto halto
pa salubridad publico

- Lo tin menos problema di adic-
cion

- Lo tin menos pobresa na Aruba
- Tur cuidadano tin un calidad di
bida social husto

- Tur desaroyo ta bay a base die e
principio di desaroyo y sostenibel
- Inflacion ta bini di factornan
externo so



ensenansa

ITII. ENSENANSA

Ensefiansa den servicio di futuro
di Aruba

Ensefansa ta un derecho universal
y constitucional. Pesei educacion ta
un di e puntonan cardinal cu ReD
ta duna contenido husto y sincero
na dje. Educacion ta fortifica e re-
curso primario mas importante cu
pais Aruba conoce, esta su hende-
nan.

Educacion ta e fundeshi cu ta brin-
da un base structural y sano na nos
muchanan, nos hobennan y como

di inversion den ensenansa lo keda
corehi.
Despues esaki por keda 6% ;
- Percura pa scol cu tin molester di
sonido externo ta completamente
airecondiciona. Otro scol mester
ta bon ventila y fresco;
- Recapacita tur docente/maestro(a)
riba uso di computer den ensefian-

- Cabesantenan di scol mester tin
mas autonomia y medionan pa
maneha nan scol segun normanan
di Direccion di Ensefansa y bao
control di Inspeccion di Ensefiansa.
- Introduci, implementa y ehecuta
‘Club Escolar’ na tur scol. Asina tur
mucha, alumno(a)y/o studiante lo
participa activamente den even-

DUSHI('DOO-SHE):

A Papiamento Word

tal na nos comunidad y su futuro.
E nivel di averahe di educacion di
pais Aruba ta abou compara cu e

paisnan mas desayora.
like

“SWEETHEART”

E pregunta clave:

‘Kico pais Aruba mester hasi pa
hisa e nivel di educacion y asina
mehora e calidad di bida, aumenta
e productividad y amplia e opor-
tunidad pa un miho empleo y futu-
ro di cada cuidadano y alabes usa
na un manera maximo un di nos
poco recursonan natural?’

ReD su contesta ta:

- Ehecuta e ley obligatorio di en-
seflansa;

- Duna Papiamento su lugar
mereci den ensefiansa, banda
di otro idioma;

- Tur mucha mester tin e mesun
oportunidad pa hafa educacion,
sin discriminacion;

- Minimal 6% di nos entrada bruto
national lo keda destina pa en-
seflansa conforme recomendacion/
exigencia di UNESCO;

- Determina y destina un percent-
age fiho, mas halto cu 6%, pa 5 afia
largo, pa ensefansa, unda retraso

a term of endearment or affection:
"Hey DUSHI! Lookin' cute!”
“My DUSHI and | are flying to Aruba!”

like

“DELICIOUS”

very pleasing or delicious:
“Cooling off in the ocean is so DUSHI.”
“This pastechi is DUSHI!"

like

E‘DEAR!J

regarded with love:
‘Il always love my DUSHI Aruba.”

sa cu tecnologia moderno cu a bira

indespensabel;

- Implementa un maneho nacional

di ‘Fondo di buk’i Scol pa esnan di
menos recurso no keda atras;

- Duna scolnan (publico) mas au-

tonomia riba maneho di finansas;

- Implementa maneho di ‘Calidad

Total’ na tur scol (inspeccion di
Ensefnansa);

tonan deportivo, social, comuni-
tario y cultural despues di oranan
normal di scol;

Algun punto mas cu mester
di atencion:



Scol preparatorio y basico

E problemanan ta cuminsa y ta
concentra den educacion basico.
Hopi mucha ta mucho bieu pa e
grupo cu nan ta den.

Ensefiansa secundario

- Hopi mucha ta drenta ensefiansa
secundario na un edad mas halto
cu esun stipula. Esaki ta un con-
tinuacion di e problema di edad
den Educacion Basico.

- ReD ta boga pa bin un MAVO na
Noord/Tank Leendert y becindario.
Pa motibo di escala (sin bira un
otro ‘mega-scol’) den e caso aki lo
combina un scol pa MAVO/HAVO/
VWO.

Ensefiansa profesional

1. EPB (Basico) a bin hopi biaha
negativamente den publicidad y
esaki ta afecta su imagen den nos
comunidad. EPB ta haya hopi
alumno cu no a caba scol basico,
pero pa motibo di edad mester con-
tinua na EPB. Mester haci cambi-
onan necesario pa e imagen di EPB
bira mas positivo. EPB tin ensefan-
sa special y ensefiansa profesional

With a partner label the ventricles in RED and the
atriums in BLACK.

)
Rte

pa drenta Mercado laboral y en-
seflansa profesional pa sigi studia
na EPI. Ensefnansa special ta pone
hopi presion riba docentenan.

E ensenansa profesional no ta riba
nivel profesional basico y no ta
cumpli cu exigencianan di e Mer-
cado laboral. Studiantenan cu kier
sigi studia na EPI tin un deficiencia
na EPI. Pesei ReD ta boga pa:

1. Ofrece e ensenansa special apart
for di EPB; percura pa EPB cumpli
cu e nivel professional Basico dor
di inclui mas pratica den e curiculo
y elimina e discrepancia entre EPB
y EPI pa asina duna posibilidad na
studiantenan pa sigi studia;

2. EPI (Intermedio) ta hana hopi
studiante for di MAVO. Mester crea
mas posiblidadnan pa alumnonan
di EPB sigi nan estudiodi profe-
sional na EPI. EPI mester tin un
relacion estrecho cu e sector laboral
y asina na un forma continuo subi
e nivel di trahador na Aruba pa
cumpli miho cu e exigencianan di e
sector.

ensenansa

Ensefansa superior

1. TPA (Instituto Pedagogico
Arubano) ta prepara docente pa
scol preparatorio, basico y secund-
ario. ReD ta boga pa IPA preparay
entrena e docentenan conforme ex-
igencia internacional. Actualmente
tin falta na docente local.

Hopi docente ta wordo atrae for

di Hulanda cu ta bin cu su proble-
manan. Di cual esun mas impac-
tante ta e idioma. Como Hulandes
nan no ta domina Papiamento y

ta evalua nos muchanan a base di
nan dominio di e idioma Hulandes.
Esey ta inhusto y ta perhudica nos
muchanan. Ta sumamente nece-
sario pa forma mas docente local.
Hacie atractivo dor di paga tur
docente un salario mientras nan ta
den opleiding;

2. Ta recomendabel pa integra IPA
den Universidad di Aruba y hunto
cu otro estudionan superior (Bach-
elor) mester por sigi pa obtene e
nivel di Masters conforme e exigen
cianan di structura BAMA (Bach-
elor/Masters Degree). E modelo di
Finland lo ta un guia pa nos mane-




ho. Cooperacion cu entidad inter-
national reconoci ta trese beneficio
pa Aruba, manera reconocimento
international di nos diplomanan.
Ensenansa special

Banda di e scolnan pa ensefiansa
special manera Scol Dun'un Man y
Caiquetio, EPB ta cargando un peso
grandi di alumno cu tin mester di
atencion special. ReD ta boga pa
amplia ensefiansa special cu un scol

mas y alivia e presion riba EPBy
duna alumnonan miho guia cu nan
merece. Mayornan mester ta mas
envolvi den e proceso di evaluacion
y decision pa ensefiansa special y
duna nan (tambe) e guia necesario;
Programa escolar extra-curicular:
Na scolnan secundario y profesion-
al basico y intermedio, hoben ta
participa den e proceso di ensefian-
sa. Hopi hoben no tin cos di haci
despues di scol fuera di huiswerk.
ReD ta boga pa un sistema den
cual tur hoben ta envolvi cu y den
comunidad den ramo di deporte,
social, cultural, comunitario como
participante, miembro di directiva
o guia. Esaki lo bira un aspecto ex-
tracricular pa nos hobennan y asina
haya nan mas envolvi positiva-
mente den comunidad. Lo ehecuta

ensenansa

esaki pa medio di e proyecto Club
Escolar;

Scol anochi na diferente scolnan y
diferente nivel ta un di dos opor-
tunidad pa hopi hende (hoben y
mas edad) y lo ser apoya pa ReD;
Scol priva ta bonbini basta cu nan
ta ofrece estudio (y diploma) cu ta
reconosi;

Guia profesional ta necesario ora
un mucha / hoben tin problemanan

social-financiero, domestico y/o

di otro indole. ReD ta boga pa tin
trahadornan profesional pa duna
conseho y guia, y demas por entre-
na docentenan pa por reconose e
problemanan (actidud) na tempo.
Lo mester tin un structura concreto
entre scolnan y departamentonan
cu e profesionalnan aki;

Calidad di ensefiansa di scolnan
mester ser midi a base di un siste-
ma di calidad integral cu ta apli-
cabel na tur scol, y no manera ta
actual solamente riba resultado.
Asina por haya miho bista riba
diferente topico, p.e abilidad gener-
al di alumno, facilidad, localidad y
material di instruccion;

Studiando den exterior: No tin cifra
corecto y actualisa kico ta sosode
cu nos studiantenan den exteri-

or. Investigacion ta necesario pa
determina ki maneho mester wordo
aplica;

ICT den nos sistema di ensefiansa:
Inovacion den ensefiansa no por
sosode sin tecnologia di infor-
macion y comunicacion. ReD ta
boga pa introduccion integral y cu
prioridad di ICT den ensefansa:
recapacita tur docente/ maestr(a)
riba uso di computer den ensenan-
sa y tecnologia moderno cu a bira
indispensabel. Cada docente mester
dispone di un computer (notebook/
laptop) na scol. Mester percura cu
na scol e muchanan por dipone di
un notebook/laptop. Esaki sinem-
bargo por ta e caso solamente
despues di prepara e infrastructura
di scolnan y pone e exigencianan
aki, e.o. proteccion contra robo,
instalacion di corriente adecua etc
Beca di calidad: Tur ana ta duna
beca di estudio entre otro den ramo
turistico/ hospitalario, salubridad,
industrial — petrolero, financie-
ro-economico, international busi-
ness, social-cultural como incentivo
pa e miho studiantenan di Aruba. E
becanan por ta pa estudio na Aruba
mes tambe. Esaki lo tin efecto
positivo ariba esfuersonan escolar
di estudiantenan y a lo largo pa nos
comunidad.



IV. MANEHO CULTURAL

Esaki lo ta basa riba tres principio
fundamental;

No por separa Ensefnansa di Cultu-
ra. Educacion ta un di e generador-
nan mas grandi di cultura.

Maneho di ensefiansa y maneho di
cultura mester ta uni. Esaki ta bai
exigi un maneho-cultural-
educativo, unda nos cultura ta e
base fundamental di nos educa-
cion. Nos idioma Papiamento,

nos herencia, nos costumbernan y
expresionnan cultural mester tin un
lugar importante den nos sistema di

turista di futuro ta interesa den sera
conosi cu nos cultura local. Esaki ta
bai exigi profesionalisacion di nos
maneho cultural. Cultura no por
keda redusi na folklore. Cultura ta
e totalidad die e maneho di bida di
e pueblo di Aruba. E ta inclui nos
historia, herencia cultural, idioma,
creencia, sentimento colectivo, ex-
presionnan artistico, educacion di
cas y scol, tradicion di antes, vision
pa futuro, pues con nos ta lucha

cu bida. Cultura ta e origen di nos
dignidad cu ta forma e base di tur

unda di un banda ta promove e
cultura local cu su caracter arubia-
no y di otro banda ta habri pa otro
influencia cultural positivo. Di un
banda mester considera e diversi-
dad cultural na Aruba ta un fuente
di creatividad social, di otro banda
mester garantisa cu nos cultura
local ta conserva su caracter aru-
biano. Tur esaki den un ambiente di
respet, paz, tolerancia y coexisten-
cia cultural.

E maneho cultural aki mester ta
presente den tur ministerio y de-

educacion y tambe den integracion
di stranheronan. Mester bira oblig-
atorio cu tur cu ta biba aki ta papia
nos idioma.

No por separa Economia di Cul-
tura. E Futuro di Turismo, e indu-
stria mas importante di Aruba, ta
depende di nos oferta cultural. E

desaroyo social.

Mester bin un maneho di un
comunidad multicultural. E aldea
global ta presente riba nos isla.
Aruba ta un lugar di encuentro
entre hopi cultura.

Un maneho cultural bon structura
ta tene cuenta cu e realidad aki,

partamento di gobierno. Ta haci fal-
ta un integracion planea di tur min-
isterio pa loke ta trata un desaroyo
integral di cultura. ReD lo crea un
red nacional di cultura pa medio di
cual por analisa e desaroyo general
y determina e diferente prioridad
cu mester di atencion.



V. MANEHO SOCIAL

Puntonan di accion:

A. Famia
Promove esfuerso propio di cada
cuidadano

- Tur hende lo tin mesun derecho
social, incluyendo e LGBT commu-
nity.

- Introduci projecto RUMAN
GRANDI pa hunto yuda guia nos
hoben.

- Promove y amplia trabao partime
combina cu ‘tweede kans onderwijs’
pa facilita formacion di hoben y
adulto cu un preparacion defici-
ente:

- Adapta e areglo basico minimo
cu ta garantisa un nivel di bida
acceptable pa esnan cu fuera di nan
boluntad no por traha.

- Incorpora esnan cu por traha,
pero ta cobra onderstand den pro-
gramanan di formacion y motiva-
cion intensivo bou di encargo di
Departamento di Asunto Social y
Laboral, pa despues via cuponan di
trabou keda emplea.

- Promove formacion permanente
di nos hubentud, dunando apoyo

na entre otro organisacion di scout-
ing.

Enfoca riba e nucleo familiar

- Mobilisa y coordina e esfuerso di
organisacion social/ religioso pa
promove y fortalece e nucleo famil-
iar como pilar di nos comunidad.

- Propaga e nucleo familiar como
instituto mas adecua pa promove
norma y balor positive den nos
comunidad.

- Bin cu telefon pa mayornan, na
unda ta duna atencion na problema
manera di embaraso hubenil.
Establese coherencia y responsabili-
dad social den nos comunidad.

- Drecha infrastructura fisico di nos
barionan y inverti mas den facili-
dad di deporte y recreo.

- Organisa centro di barrio pa nan
bira centro di informacion y forma-
cion.

- Promove participacion di bolun-
tarionan.

- Traha activamente riba programa
cultural pa propaga norma y balor
positivo den nos comunidad.

B. Hende Muher

Mas y mas nos ta mira con impor-
tante ta pa reconose hende muher
den nos comunidad Arubiano. Si
nos mira e cifranan di CBS, nos

ta mira cu e sexo femenino ta den
mayoria. Pues e contribucion di e
hende muher den nos comunidad
ta indispensabel y ta di gran impor-
tancia pa un comunidad ekilibra.
Pesei nos ta yega na entre otro e
siguiente puntonan di accion:

1. Parttime jobs

- Parttime jobs ya casi ta un dere-
cho den paisnan desaroya. Mester
por introduci un ley na Aruba
tambe cu ta regla cu cada dunador
di trabou mester tuma na serio e
peticion di un empleado pa traha
“parttime”. Cuido y educacion di
yiunan, sigur ta exigi pa principal-
mente mama y eventualmente tata
tambe por tin e escogencia pa traha
parti di dia so. Esaki ta sumamente
recomendabel mirando e problema
social cu ta afectando nos hubentud
en particular;

- Cambia fulltime den parttime
jobs pa hendenan di edad mas halto
pa por yuda crea trabou pa esanan
cu ta caba scol cu por cuminsa
traha partime pa haya experiencia y
despues ta bai over pa traha full-

EQUAL PAY

FOR

EQUAL WORK



time;

2. Kinderopvang

- Controla e calidad di créches na
Aruba y bin cu exigencia estricto pa
cuido di mucha;

- Reparti e gasto entre dunador di
trabou, cu ta paga un suma fiho y

e mayor ta haya un “tegenmoet-
koming™di gobierno;

- Introduci “kraamverlof” pa tatan-
an di 5 dia;

- Haci® atractivo pa empresa grandi
mes bin cu kinderopvang den nan
organisacion;

- Expande e projecto di “trai mer-
dia”

3. Pago igual

- Institui un team cu tin como meta
pa studia unda e diferencia ta sinta
y mester bin cu proposicion con-
creto con pa yega na pago igual pa
hende muher y hende homber;

- Hisa balor di trabou cu hende
muher ta eherce, locual ta trata su
importancia y e pago;

- Ehecuta “ Gendermain-
stream-principle” cerca go-
bierno o sector priva (mas
hende muher posibel mester
stroom in den cierto posi-
cion);

- Organisa tur afa un “Equal Pay

Day’, pa concientisa publico riba e
situacion di hende muher y pa eval-
ua si tin cambio positivo den esaki;

4. Explotacion di hende muher/
hobennan

- Contra - aresta prostitucion ca-
mufla di hende muher y hobennan
y tuma accionan preventivo. (Por
ehempel den cierto corantnan na
Ingles ta propaga servicio di corte,
bou cual capa nan ta ofrece servicio
di “annimeermeisjes’, den cual e.o.
nos hobennan ta participa);

- Bin cu control y boet riba dofo di
bar/ restaurant cu ta tuma hen-

de muher den servicio pa atende
cliente y ta usanan pa atrea hende
homber;

- Pone tambe mucho mas atencion
na prevencion di maltrato di hende
mubher y crea posiblidad pa tanto

Polis como otro instancia pa inter-
veni na ora;

5. Zwangerschapsverlof

- Aumenta e dianan obligatorio pa
‘Zwangerschapsverlof” na un total
di 16 siman, cu pago completo,
pues 6 te minimal 4 siman prome
cu fecha di espera y den tur caso

10 siman despues di e parto. Si e
parto a tarda e resto di e permiso
mester dura toch 10 siman, desde
fecha di e parto. Esaki specialmente

ta di importancia ya cu salud y
peso futuro di e yiu ta depende di e
posiblidad de e mama pa dune lechi
pecho.

6. Paptest y mammografie

- Despues di e edad di 50 ana,
paptest y mammografie mester bira
obligatorio, cada 2 afia. Esan cu ta
core riesgo mas grandi mester haci
e testan aki tur afa;

- Cualquier sea e tipo di Seguro
General cu Gobierno bin cune
mester por cubri e asina yama “re-
medi natural” cu ta yuda den salud
di pueblo e general y e poblacion
femenino en particular.

7. Mama soltero/ embarazo
hubenil

- Introduci den sector priva tam-
be un “kindertoelage” mensual pa
mama soltero, di moda cu nan por
bai over na traha parttime pa por
cuida nan yiunan;

- Mama soltero mester ta e prome-
nan pa bin na remarke pa haya un
cas di pueblo;

- Institui un organismo (bou di
Asuntonan Social) cu ta traha
solamente cu problema di mama
soltero. E lo mester duna guia y
apoyo completo na nan problema
social y educacion din an yiu;

- E entidad aki tambe lo mester
atende cu e problematica di em-
barazo hubenil, caminda ta con-
cientisa e hubentud femenino y
masculino riba nan responsabilidad
pa nan propio salud y porvenir;

- E departamento tambe lo mester
duna e mayornan hoben aki e in-
strumentonan pa nan por continua
nan estudio, door di regla y yuda
paga “kinderopvang” pa nan por
sigui bai scol;

8. Educacion pa mayornan/ adul-



tonan

- Amplia e posibilidad pa mayor-
nan / adultonan por sigui educa
nan mes den oranan di anochi;

- Mara e diplomanan logra na un
cierto gratificacion na nan trabou,
si ta trata estudio cu tin haber di-
rectamente cu nan tarea na trabou.

embargo, un bon bida comunitario
no ta limita na un posicion halto y
un bon entrada, pero tambe mester
inclui un conocemento real di e
necesidadnan den nos comunidad
y e boluntad pa aporta na solucion
di e necesidadnan aki. Por general,
e bida di Club y di Organisacion na
Aruba ta caracterisa pa e echonan

nan extra-curicular’ riba tereno di
Deporte, Cultura y Arte y Trabou
Boluntario pa Fundacion.

E concreto esaki ta nifica cu, duran-
te nan presencia na un scol secund-
ario, e alumnonan lo forma parti

di un Club di Deporte, cu Club di
Musica (p.e un banda, orkesta, etc),
di Teatro etc. Alabes, durante trans-

C. Hoben

En principio, scol mester ta mas
cu simplemente un lugar pa sina
material manera idioma, fisica,
historia, etc. No ta suficiente pa
solamente basha mas conosemento
den alumnonan, pero nan mester
conoce tambe e aspectonan impor-
tante di e comunidad di cual nan ta

forma parti. E programa aki di Club

Escolar ta envolvi hoben di scol
secundario tanto den e diferente ac-
tividad di scol, como den desaroyo
di comunidad. En realidad, e grupo
di scolnan secundario ta un insti-
tuto importante cu e meta pa duna
e alumnonan un formacion cu ta
prepara nan pa un futuro tarea den
comunidad. E nivel di ensefiansa ta
tal, cu varios di esnan cu ta pasa e
diferente nivelnan cu exito, ta bira
e lidernan di nos comunidad. Sin

cu ta hopi dificil pa haya miembro
di Directiva (cualifica) ademas di
otro funcion pa diferente labor-
nan. Hasta sa resulta dificil pa haya
miembro. En coneccion cu esaki tin
relativamente poco miembro hoben
activo riba tereno recreativo y
deportivo y riba tereno di cultura y
arte. En bista di e hecho cu casi tur
hoben ta acudi na scol, esakita e e
lugar ideal pa fungi como trampo-
line pa un experencia hopi impor-
tante, cu por tin un efecto positivo
grandi pa comunidad.

A base di e filosofia existente den
departamento di ensefiansa pa
algun afa caba pa extende e orario
escolar y pa duna e materialnan
deportivo y cultural un lugar mas
importante den curiculo total, e
alumnonan e.o. lo por logra nan
puntonan (credits) den futuro,
dunando un aporte na e actividad-

curso di e afianan, e muchanan
mester sifia mas cu ta posibel tur e
aspectonan di bida di Club. Prome
e ta cuminsa como participante,
despues e por bira instructor (pa

e ‘chikitonan’), entrenador y asta
miembro di directiva, cu ta percura
pa e funcionamento organisatorio
y financiero di e club concerni.

Cu un programa mas specialisa,

e alumnonan por transferi nan
experiencianan directamente bek
pa comunidad. Di e manera aki, ta
pone locual a sifia na scol, di biaha
disponibel na comunidad.

Naturalmente por ehecuta e
proyecto aki solamente si (Gobier-
no y comunidad) cumpli cu varios
condicion:

» Dicidi si hubentud ta asina im-
portante cu lo decida mas atencion,
energia y placa pe



o Adapta e infrastructura di scol di
tal forma cu ta bira agradabel pa
keda na scol pa un tempo mas largo
(p.e cantina adecua y local aire-
condiciona).

o Busca hende adicional pa guia e
alumnonan cu nan actividadnan
‘extra-curicular’, ya cu gran parti di
e docentenan mes mester prepara
nan les, coregi trabou di alumno y
reuni durante e 40 ora di trabou.

o Construi caminda pa bicicleta,

pa asina hubentud na un manera
independiente y sigur por acudi na
diferente lugarnan deportivo, recre-
ativo, cultural y/of social. Ta logico
cu esaki ta un proyecto cu por reali-
sa si e haya sosten di un parti may-
oritario di comnuidad di Aruba. Di
e manera aki por logra di berdad cu
cada hoben na Aruba ta incorpora
su mes na actividad fysico, cultural

y/ of artistico y alabes duna servicio
na su pais. No solamente esaki ta
yuda desayora hoben sano, tanto
fisico-, como mentalmente, pero
tambe un comunidad mas sano y
dinamico.

D. Drogadiccion y Adictonan

Ambulante

Adiccion ta un problema grandi

na Aruba. Den pasado por a conta
cu Samba y cu centronan di re-
habilitacion na Sero Colorado y
Dakota. Pero gobierno no a duna
niun prioridad na ayudo y cuido di
adictonan. Di acuerdo cu recomen-
dacion di United Nations ReD lo
dedica 1.5% di nos GDP na crea e
infrastructura adecuado pa com-
bati adiccion. Internacionalmente a
wordo demonstra cu tratamento di
adiccion cu cannabis ta exitoso. Un
motibo mas pa legalisa cannabis.
ReD a bin cu e iniciativa pa intro-

duci e ley di curatela pa por reha-
bilita e adictonan ambulante. Den
practica e no a funciona pa motibo
cu cuerpo policial a mare na e
exigencia cu mester crea un dossier
caminda ta identifica tur molester
y actonan contra ley cu e adicto

a comete anto djey numa huez

por dicta pa pone bao di curatela.
Mester por simplifica e exigencian-
an aki.

Tambe e cuestion cu familiarnan ta
nenga di ta curator mester haya un
solucion. Y sigur mester construi
un sitio di detencion adecuado den
KIA of na un otro sitio caminda e
adicto ta haya su rehabilitacion.



economia

VI. ASUNTO ECONOMICO

E mision di ReD ta pa implementa
un maneho economico como parti
di un economia circular cu ta stim-
ula un desaroyo duradero, riba un
base structura, tumando na cuenta
nos recurso humano y natural (e.o.
capacidad di carga di nos isla).
Limitacion cu por ser reduci o
alivia pa medio di aliansanan lo
sirbi como solucion pa nos progre-
so general, sin perde for di bista cu
nos prosperidad y regionalismo ta
parti integral di e solucion pa un
desaroyo duradero.

E probesa creciente na Aruba, cu
ta consecuencia di mal goberna-
cion, ta keda reduci pa medio di
inversionan den otro sectornan cu
ta diversifica nos economia nacio-
nal. Aki por pensa den desaroyo
di industria di pesca y desaroyo di
cultivo di fruta y berdura, y es-
pecialmente e industria di hemp/
cannabis.

Educacion permanente y salari-
onan husto ta un base sano pa paz
laboral, pero tambe pa productiv-
idad y bon maneho empresarial
ta contribui na logra e meta di un
desaroyo economico duradero.

Ta stimula tur actividad cu ta con-
tribui na desaroyo duradero cu ta
inovativo y ta sirbi diversificacion
ta ser stimula, manera tur e fec-
tonan economico cu e legalisacion
di cannabis ta trese cune. Tambe
por pensa riba desaroyo intensivo
di e sector financiero y di comuni-
cacion. Un forma di financiamento
di empresa chikito ta posibel. Muy
en especial, e maneho di ReD ta
stimula e empresa chikito entre
otro pa medio di asistencia admin-
istrativo, banda di ofrece aceso na

medio financiero.

Pa tur actividad economico conoce
financiamento eficaz basa riba e
concepto duradero, Aruba Invest-
ment Bank ta keda restructura pa
sirbi como Banco di Financiamento
di Desaroyo Duradero y di Empre-
sa.

Siguiendo e linea di desaroyo
duradero y sostenibel Direccion

di Asunto di Economia, Comercio
y Industria ta keda restructura pa
cumpli cu su tarea nobo di desa-
royo innovativo y di diversificacion.
Finansas Publico lo conose un
cambio structural sin cu ta crea po-
bresa den pueblo, manera semper

ta ser atribui na e conocido Plan di
Ahustacion di FMI. Nos Empre-
sanan Estatal ta bira e trend-setter
di bon maneho y eficiencia y su
dono cu ta Pueblo di Aruba ta bai
goza diariamente di e dividend y
Bon Gobernacion.

Direccion di impuesto lo keda goza
di atencion primordial te ora cu
ser demostra concretamente cu e
ta duna e servicio optimal na cada
ciudadano.

Actividad manera Educacion,
Servicio di Cuido pa nos Grandi-
nan, Servicionan di Hubentud y
Servicionan Social y tur lo demas
lo ricibi subsidio basa riba palabra-
cionnan firme y concreto. Asina ta
crea e base di un servicio di calidad
pa nan clientenan.

Banco Central su maneho mone-
tario ta ser fiha pa sirbi como un
instrumento pa logra e desaroyo y
a la vez mantene e balansa fiscal di
Pais Aruba.

Combati Pobresa
A bira tempo pa revisa e contenido
di e canasta basico y agrega produc-



tonan saludabel. ReD ta bai extende
e canasta basico actual. Pa crea

mas koopkracht serca esnan mas
den necesidad ReD p.e. lo hiba un
maneho, cu a cambio di beneficio
fiscal, dofionan di pacus pa duna
rebaho na personanan bibando di
onderstand riba paia, tas y sapato
specialmente pa muchanan.

Vergunning Night Clubs

ReD ta bai reglamenta asunto di
vergunning pa night clubs. Lo stip-
ula ora di sera pa tur igual y mas
trempan. No por ta asina cu ta sera
night club 6:00am y ta habri back
6:30am a base di restaurant ver-
gunning. Y tur cliente ta djies keda
mas largo y sigui consumi alcohol.
Vergunningnan ta wordo mara na
reglanan estricto y sancionnan.
ReD no ta scoge pa turismo di masa
sino pa turismo di calidad.

VII. TURISMO

ReD ta sostene e desaroyo di e asina
yama eco- turismo sostenibel. Esaki
kiermen un desaroyo turistico cu ta
den harmonia cu nos naturalesa y
cu nos cultura local.

E organisacion di turismo mester
cambia. Mester implementa un
modelo di ‘public-private partner-
ship’ unda tur dos parti ta participa
igual. Pais Aruba ta inverti demasi-
ado placa den turismo compara cu
sector priva, mientras cu ta sector
priva tin mas beneficio cu esaki.
ReD ta para pa un desaroyo du-
radero, husto pa cada cuidadano,
inovativo y pa un economia diversi-
fica, cu ta ofrece servicionan di cal-
idad y cu ta paga dividend di Bon
Maneho y di Bon Gobernacion.
ReD en principio no ta pro mas
camber di hotel, sigur no pabao di
brug. Si ta asina cu cresemento di
turismo a base di diversificacion

ta rekeri mas y otro tipo di camber
e.o. eco-hotel rooms, bungalows y

R B & B’s pa desaroya San Nicolas y
becindario.




VIII. HUSTICIA

Criminalidad y llegalidad ta un
fenomeno social cu ta afecta e
calidad di bida di un comuni-

dad negativamente. No por caba
cu criminalidad completamente
niungun caminda, pero mester
por controle pa asina nos tranqui-
lidad y sentimento di seguridad

ta mas garantisa. Criminalidad ta
afecta nos economia fragil y por
pone nos drenta den un circulo
vicioso manera cierto paisnan den
nos region. Tambe ta un realidad
cu criminalidad a bira un proble-
ma mas grandi dor di illigalidad.
Illegalidad ta causa hopi problema
pa nos isla, ta costa nos placay ta
crea problemanan social grandi.
Pues mester bin control 24/7 na full
nos costa. Y boetnan mester wordo
aplica sin mas. ReD lo revisa e LTU
y caminda ta necesario lo adapte.
E capacidad di carga di nos isla ta
limita y gobierno lo mester fiha te
con hopi nos lo kier pa e poblacion
crese.

E lucha contra criminalidad mester
ta un esfuerso combina di gobierno,
sector priva y comunidad den su
totalidad. E asina jama ‘Control So-
cial’ den nos pueblo di antes mester
bolbe bira normal pa asina nos tene
nos barionan sigur. Caminda ta
necesario mester yuda lanta Vig-
ilancia di Bario. (Neighborhood
Watch’). Gobierno y companianan
di aseguro mester enfoca hopi mas
ariba methodonan pa preveni cri-
men (‘Crime Prevention’).

Como cu nos cuerpo Policial tin e
tarea primordial den e lucha con-
tra criminalidad, nos lo pone hopi
enfasis riba e trabou di polis, pero
Polis so no por y ta hunto mester
ataca y resolve e problemanan mas

agudo.

Un maneho diferente pa combati
criminalidad:

o ReD ta kere firmemente den haci
tur esfuerso pa Aruba hana un
‘Miho Trabou di Polis’ y no (sola-
mente) den ‘Mas Polis’ Den tur cos,
tambe den Cuerpo Policial, Calidad
ta mas importante cu (solamente)
Cantidad. Esaki mester conta pa tur
rango den e cuerpo;

 Mas y miho criteria di seleccion,
screening, un bon entrenamento
inicial y continuo; un bon guia di
un mentor y mas largo; crea un
actitud cu lo no ‘tapa’ cosnan robez;
(re) introduci un Servicio Inter-

no di Control (Interne Controle
Dienst) pa yuda vigila, investiga y

controla pa asina evita situacion
negativo di ultimo tempo den
cuerpo;

» Mucho caso ta keda sin resolve.
Esaki ta manda un mal sefal pa
criminalnan (Crime does Pay) y
tambe ta descurasha pueblo pa
raporta casonan. Mester enfoca pa
hisa e ‘Pakkans” drasticamente y
consecuente-mente hisa e porcen-
tahe di caso resolve. Esaki lo traha
mas preventive cu p.e. (solamente)
hisamento di castigo den ley;

« Subi gradualmente, dentro di
algun afa, e procentahe di caso-
nan resolve pa a lo largo casonan
resolve mester surpasa esunnan cu
NO ta keda resolve.



« E regulacion di cannabis lo saca
for di e circuito di criminalidad y
ilegalidad henter un seccion, cu lo-
beneficia e polis pa dedica mas ora
na combati e crimen berdadero.

Palogra esaki e.o. ta necesario

- Duna Cuerpo Pocial e ‘herment-
nan’ necesario y cu realisticamente
(financieramente/organisatoria-
mente) nos por permiti nos mes, pa
por cumpli cu locual comunidad ta
exigi y tin derecho ariba ;

- Incorpora mas tecnologia moder-
no y informacion comparti pa juda
resolve casonan;

- Amplia e autoridad legal (op-
sporingsbevoegdheid) di Polis pa
por actua na cierto ora, periodo of
sitio cu esei wordo decreta, na un
manera cu lo ser determina y con-
trola pa Ministerio Publico, sin cu
esei afecta e comunidad en general
(inocente) demasiado.

Por ehempel:

- Regla pa ley pa na un manera sin
cu ta viola demasiado e derecho
riba privacidad di cocuidadanonan
no - involucra, pa Polis monitor via
camera na lugar publico na unda
regularmente ta socede of por spera
acto contra ley;

- Reforsa departamentonan spe-
cialisa (sin centralisa demasiado)
pa garantisa calidad y experticio
combina forsa ora di caso grandi of
dificil;

- Mester percura pa integracion y
difusion di informacion cu un ‘red’
automatisa entre e diferente instan-
cianan policial, hudicial instutui un
Instituto Criminologico (chikto)
pa haci estudionan riba tereno di
criminalidad local y pa monitor e
situacion (‘trends’) constantemente
pa por tuma e pasonan necesario
na tempo;

- ‘Ley pa Un, Ley pa Tur’ Lo trata
casonan igual na mesun manera.
Politica di ningun manera por en-
tremente (in)directamente cu caso
bou di investagacion of cu mester
investiga;

- Lo duna contenido (asina leu cu
ta trata Polis su parti) na ayudo na
victimanan of duna informacion
na e victima y/of su famia na cual
instancia por acudi pa e yudansa;

- Lo duna informacion continuo na
pueblo con pa ta mas sigur na cas,
na scol, den lugar publico y ariba
caya y con cu medio basta simple y
no costoso por aumenta seguridad.
Mas comunicacion y cooperacion
entre bisifia y e Control Social (di
antes) ta esencial;

- Yuda barrio cu tin e necesidad
pa esei, pa bini cu formacion di
Neighborhood- Watch (Vigilancia
di Bario) di e habitantenan mes di
un manera responsabel y conforme
nos leynan;

- Bin cu areglo pa (eventual) gas-
to pa seguridad mas sofistica (p.e

instalacion di alarma y back —up y

/ of camera) pa hogar (cas) por bin
na remarca pa reduction di impues-
to;

- Convence companianan di ase-
guro pa contribui na un Aruba mas
sigur, introduciendo rebaho pa ase-

guro di candela y kiebro/ robo si un
ciudadano a tuma cierto medida di
prevencion;

- Lo haci mas esfuerso pa trece e
Cuerpo Policial mas serca e pueblo
( no solamente cu Polis di Bario)
pa asina por tin miho interaccion y
cooperacion;

- Politico/ gobiernante no mester
usa Polis of e Lucha contra Crim-
inalidad/ ilegalidad pa ‘relacion
publico’ (PR.) Politico. Duna
hefe(nan) den Cuerpo Policia
oportunidad pa demostra nan balor
profesional y e oportunidad pa
hunto cu nan hefenan di seccion,
regularmente nan splica pueblo
tocante cierto accion of control cu
lo bin, cosnan cu lo no tolera(mas)
of tocante caso actual of pendiente;



- Haci anuncio of duna splicacion
specifico di ehecucion di e trabou
di polis (p.€’ control di keuring-
skaart’ of cantidad di process-ver-
baal pa cada polis) no ta tarea di un
Ministro di Husticia. E gobernante
mester limita su mes pa duna infor-
macion tocante su maneho general,
solucionnan pa problemanan cu
surgi y percura pa e cuerponan/ de-
partamento/servicionan bou di su
maneho tin e capacidad pa opera.
Derecho di ciudadanonan

Husticia ta ensera mas cu combati
criminalidad pa medio di cuerpo
policial. Husticia ta embarga tambe
derechonan di ciudadanonan.

ReD lo institui un ombudsman
general cu ta un sorto di abogado
di pueblo nombra dor di parlamen-
to pero cu ta hopi independiente. E
ta representa interesnan di pueblo
dor di studia y atende kehonan
encuanto violacion di derechonan
di ciudadanonan y tambe trato
inhusto dor di instancianan guber-
namental. E lo resolve kehonan me-
diante recomendacionnan (preferi-
bel obligatorio) y mediacion. ReD
lo boga pa e ombudsman por tin

un mandato general riba full sector
publico. Su trabao lo ensera tambe
di identifica fayonan systematico cu
ta conduci na mal servicio y cu ta
trapa riba derechonan di ciudada-
nonan. Tambe lo nombra aparte un
Ombudsman pa cuida derechonan
di mucha.

Media social y Cyber crime

ReD ta mira e necesidad pa intro-
duci un Media Adviesraad. E orga-
no di gobierno aki lo duna conseho
con pa reglamenta y controla uso
no desea di lenguage insultante,
menasante y provocativo na radio y
riba medianan social. Partido ReD
ta sostene e uso positivo di tur me-
dia pasobra media ta un herment
poderoso pa promove expresion
liber, comunicacion y conocimento.
Pero ta di opinion cu sin reglamen-
tacion e ta bira un arma destructivo
sin limitacion. Tambe ta asina cu na
Aruba tin demasiado station di ra-
dio. ReD lo bin cu un moratorium y
reglamentacion mas severo.

Mundo a desaroya cu pasonan
gigantesco riba tereno cybernetico.
Y baho mundo hopi biaha ta net

un stap atras y hasta net un stap

dilanti. Ta birando necesario pa Cu-
erpo Policia haya experticio den e
ramo aki. Lo manda hobennan den
cuerpo policial cu ta cualifica pa bai
sigui estudio den exterior.



IX. LABOR

Derecho y deber di trahado ta han-
cra den nos leynan. Ley Laboral ta
regla entre otro:

condicion y beneficio di trabou,
cierto proteccion den caso di retiro
of problema laboral y hora di tra-
bou cu pago minimo. ReD ta boga
pa bin mas control riba cumpli-
mento di nos leynan laboral. ReD ta
di opion cu tur trahador di Aruba
mester tin e siguransa cu nan por
labora den un ambiente di trabou
trankilo, pesei mester zorg pa tin
respet maximo pa tur nos leynan
laboral existente. ReD ta bin cu
control severo tambe pa empresa cu
ta opera 24 hora pa nan no por per-
hudica bida di e trahadornan y nan
famia. Sigur tin espacio pa mehora-
cion pa preteha miho e derechonan
di trahadornan.

ReD kier drecha situacion di e
trahadornan cu algun propsicion
concreto:

- Hende mubher cu tin yiu cu ta

bai scol y cu ta traha mester tin
derecho legal di traha ‘parttime’ pa
haya tempo pa cuida e muchanan
despues di scol. Dunadornan di
trabou mester percura pa tareanan
keda organisa conforme e exigen-
cia aki;

- Despues di 50 afa di turismo

na Aruba cu exito, e maneho di
turismo, incluyendo tur hotelnan,
mester ta mas posibel den man di
Arubiano. Tur esfuerzo mester ser
hasi pa Arubiano hay posicion clave
den sector turistico.

- ReD ta constata cu den comercio
oranan di trabou no ta bon regla y
ta crea disunion entre trahador y

dunador di trabou. ReD ta di opion
cu partidonan mester negocia
condicionnan di trabou nobo cu ta
regla na un manera cla oranan di
trabou, dianan liber y pago adecua
pa tur esfuerso pa trahado.

- Tur famia mester por goza di un
entrada minimo riba e nivel di e

« . . 2
bestaansminimum”.




X. SALUD

« ReD ta di opinion cu AZV so no
por carga e peso grandi di cuido
medico. ReD ta boga pa habrie
mercado pa aseguronan priva, cu
tin experticio riba tereno di salubri-
dad, por bira activo pa trahadornan
stranhero pa asina organisa mas
eficientemente henter e aseguro
medico y trahadornan stranhero.

« E fundeshi di cualke maneho di
Salubridad Publico ta di ofrece
calidad y na un prijs pagabel. Pa
ReD e paciente ta rey, e mester ta
central den cualke decision. Pesei
ReD ta pone enfasis riba e siguiente
aspectonan:

a. Prevencion.

Esaki ke men cu mester bai dedica
hopi atencion na e informa publico
tocante comemento saludabel, un
estilo di vida saludabel y un con-
ducta responsabel cu menos riesgo
posible. E consumo di productonan
di cannabis, debidamente regula, lo
yuda na prevencion di hopi malesa.
b. Planificacion a largo plazo.
Garantisa e continuidad den e cui-
do medico.

c. Institui e asina yama “Keten-
zorg.

Esaki ke men cu tur e organonan
denter di e Cuido medico ta traha
hunto y esaki lo tin un efecto posi-
tivo riba e eficiencia y servicio.

d. Mehora e eficiencia y efectividad.
Haci uso mas eficiente di e medio-
nan disponibel.

e. Mehora e servicio y calidad.

AKki ta pensa den introduccion di
un marco huridico cu ta garantiza e
respet pa e derechonan di e paci-
ente.

f. Busca un ekilibrio entre respon-
sibilidad di e paciente y un mane-
ho di centralisacion. Conscientisa e

paciente cu e tin un propio respon-
sibilidad.

g. Y mester crea/fortifica me-
canismo di control pa garantiza e
calidad di e cuido.

Estado actual di nos salud

Na Aruba tin un bon servicio
medico, pero loke falta ta un bon
maneho structural a termino largo.
E atencion di salud mester bira uno
amplio. Mester tin e posibilidad cu
e pacient por scohe pa medicina
alternativo/complementario, entre
otro cannabis.

ReD ta propone pa apoya e maneho
preventivo y e salud di nos pueblo.
a. Mehora e atencion medico pa
mucha di scol.

b. Control na restaurant, hende cu
ta bende cuminda y supermercado.
c. Vigilancia permanente riba male-
sanan contagioso y sexual.

d. Activa tur programma social

medico pa nos pueblo: restructura
e servicio pa combati malesa sexual
transmisible y contagioso, renoba

e servicio di combatimento contra
dengue.

Na nivel nacional

Programma di informacion y
prevencion cu mester introduci di
forma permanente den Salubridad
Publico pa mehora nos salud den
forma drastico:

a. Obesidad y Sobrepeso

b. Preshon halto

c. Colesterol y vet

d. Ensefansa pa salud y prevenshon
na scol

e. HIV

f. Ataca di Curason

g. Diabetes

h. Dialisis renal

i. Cancer di tur tipo

j- Investigashon y tratamento di
hendenan intoxica cu e.o. chumbo,

Health
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mercurio, aluminio, zing, etc..
Cada programa tin su desaroyo y
su necesidadnan, un modelo pa
cada programa di e forma aki lo
realisa un plan general pa mehora
nos salud cu ta encera participacion
di: salubridad publico, AZV, sector
priva, mediconan, tur instancia di
gobierno, tur fundacion y asocia-
cion y henter pueblo lo participa
den e plan general aki pa mehora
nos salud.

AZV

E maneho di cuido medico dor di
AZV talaga hopi di desea. E prin-
cipio cu tur hende tin derecho riba
un bon cuido medico merece tur
nos apoyo, pero e sistema actual

no ta funciona. Pesei ReD ta boga
pa un cambio total di AZV y/o
restructaracion completo riba ley di
AZV pa eventualmente por integra
AZV den SVB. Cu esaki nos kier
logra consolida tur servicio den un
sistema unico, pa asina nos por tin
menos gasto di administracion, un
mihor team di trabou cu mas expe-
riencia. Mester restructura tur prijs
y pago na tur dunado di servicio di
forma husto y sincero. Mester habri
e posibilidad pa seguronan priva
por opera den mercado pa tra-
hadornan stranhero. Tur trahador
cu ta bin di afo mester ta sigura dor
di nan dofio di trabao via seguro-
nan priva.

Mas atencion medico social pa nos
grandinan

ReD ta propone pa bin cu un
Maneho Nacional di bienestar pa
esnan di edad avansa. Esaki ta re-
sponde na e aumento drastico di e
cantidad di hendenan di edad avan-
sa den nos comunidad. E focus lo
ta special pa esnan cu den e grupa
aki tin e riesgo di perde nan inde-
pendencia. Lo duna preferencia na
esnan di edad avansa cu tin mas
necesidad economico of social.

E meta principal di e maneho aki ta
pa garantisa e bienestar di esnan di
edad avanza. Tur otro organisacion
cu tin di haber cu e problematica
aki lo traha conhuntamente y lo ta
dirigi pa soluciona e necesidadnan
di e sector importante aki den nos
sociedad. Asina lo crea un red di
cuido pa esnan di edad avansa.
Organisacion gubernamental y no
gobernamental lo forma un sistema
structura y coordina di cuido.
Esaki lo stimula cu esnan di edad

avansa por tin un bida digno y
respeta den union estrecho cu nan
famia y comunidad. Lo promove
facilidadnan di atencion na cas

pa evita un institucionalisacion
demasiado prematuro. E maneho
mester ta efectivo y visibel pa nos
grandinan. Por pensa den ayudo na
cas, grupo di apoyo, transporte pu-
blico gratis pa esnan di edad avansa
y otro facilidad.




XI. DEPORTE Y EDUCACION FISICO

Pa un formacion integral di hu-
bentud Arubano pero tambe di

e poblacion en general, ta duna
mas atencion na e importancia

cu deporte y educacion fisico ta
hunga den nos comunidad. Ta
conoci y acepta cu nos poblacion
pa gran parti ta hiba fisicamente
un bida sedentario, pues un bida
caminda poco espacio ta ser crea
pa ta activo fisicmente. Tin estu-
dio cu ta indica cu como 50% di

e poblacion Arubano tin peso di
mas o ta obeso. Obesidad ta nifica
un riesgo significativo pa salud di
hende, en especial caminda ta trata
malesanan cardiovascular, diabetes,
etc. Banda di e aspectonan medico
negativo y financiero (Seguro di
Malesa General AZV) en general

y a lo largo su consecuencianan pa
caha di govierno, tin indicacion cu
educacion fisico y deporte tin un
efecto positivo riba prestacion intel-
lectual serca hoben na scol. ReD pa
tal motibo lo haci tur esfuerso pa
hopi mas atencion wordo duna pa
promove actividad fisico y deporte.

Especialmente

deporte bao di nos hubentud
mester hafia mucho mas atencion
cu te awor ta e caso.

Deporte y Educacion Fisico na
Scol

a. Mehora e situacion existente na
scol basico pa cu educacion fisico.
Esaki ariba tereno di infra-structu-
ra (incluyendo material) necesario
y di guia adecua. Introduci profe-
sional di educacion fisico y deporte
na e diferente scolnan pa instrui
mucha di tur klas. For di edad
hoben mucha mester sifia aprecia e
bentaha pa salud fisico y mental di
ehercicio y movecion, combina cu
nutricion saludabel;

b. Na scolnan secundario tin espa-
cio pa mehoracion di e calidad di
educacion fisico y enfatisa e impor-
tancia pa salud via deporte, move-
cion y nutricion saludabel. Esaki
mester bira un les pa ‘bida largo’;

c. Pa un contribucion na un for-
macion integral y competitivo di
e hoben Arubano y cu bista riba

stimulacion di e desaroya deport-
ivo en general, ta percura pa mas
espacio y atencion pa deporte rec-
reativo y competitivo den ambiente
escolar, tanto pa scol basico como
secundario;

d. Encuentro deportivo escolar
mester haya un caracter structural
y mester tin amplio espacio pa mas
tanto hoben posibel di ambos sexo
participa;

e. Ya for di edad hoben na scol
basico (p.e. for di 8-10 afa) profe-
sional riba e tereno di educacion
fisico y deporte por/ mester recon-
oce, stimula (tambe e mayornan)

y apoya hobennan di ambos sexo
cu ta demonstra di tin un of mas
calidad/ habilidad of amor pa un of
otro deporte recreativo y compet-
itivo y cuminsa cu e training ariba
edad hopi hoben pa futuro.

Deporte pafor di scol

1. Pa por stimula hoben afilia nan
mes nay ta activo den organisacion
deportivo, ta necesario percura pa
mas actividad recreativo y compe-



tencianan deportivo den e ambiente
pafor di horario escolar;

2. A base di e actividadnan deport-
ivo pafor di horario di scol, lo stim-
ula hobennan pa afilia nan mes na
organisacionnan deportivo pa por
sigi desaroya nan mes den deporte
recreativo of competitivo organisa.
Deporte Organisa y Competitivo
Como pais autonomo Aruba ta
topa ariba escenario internacional
cu otro pais den e cuadro deport-
ivo. Entre otro por tin un present-
acion digno, lo mester percura
prome pa e nivel di practica de-
porte competitivo localmente ta na
un nivel bon en comparacion cu
nos region.

a. ReD lo apoya un maneho cu
mester sostene y stimula sector
deportivo en busca di un desaroyo
positivo y continuo di deporte en
general y esun competitivo en par-
ticular na Aruba;

b. Ta necesario pa un maneho
structura riba e sosten na e difer-
ente federacionnan di deporte local.
Esaki en especial pa loke ta trata
facilidadnan deportivo atractivo y
bon ekipa cu personal califica;

c¢. Cu un maneho structura y
transparente dirigi na prome

lugar ariba federacion y nan club
miembro y na Aruba Sport Unie
(A.S.U.) y Comite Olympco Aruba-
no (C.0.A.), por crea un ambiente
positivo y atractivo pa haci deporte
ariba nivel competitivo. Cu mas
hoben activo competitivamente,
mas cerca Aruba ta yega su meta di
representacion digno internaciona-
Imente;

d. E transparencia menciona ta
dirigi ariba e maneho en gener-
al, pero muy en particular ariba

e maneho financiero den esaki.

Ta screen e institucion Lotto pa
Deporte pa ta sigur cu e maneho
ta(bata) corecto y sin ningun clase
di patronahe. E situacion aki ta
ser carga cu placa di pueblo y e no
mester ser maneha manera ta algo
personal of di un partido cu
casualmente tine den su cartera;

e. Stimula hoben cu ta practica un
deporte competitivo na Aruba y
cu ta bai studia afo, pa nan sigui
practica e deporte y competi na

e pais caminda nan ta studia pa
sigui mehora nan mes pa bin na
remarke pa representa Aruba ora
ta necesario. E hecho cu un hoben
ta bai studia no mester ta motibo
pa stop cu deporte y no mester
nifica cu Aruba cada bes tahperde
su prospectonan hoben pa competi
den represntacion di Aruba door di
estudio denhexterior.

Deporte Recreativo

Ta hopi importante pa tin un
maneho cu ta duna e importancia
necesario na y e ampliacion dih-
posibilidad pa e publico en general
por move recreativamente durante
nan ora liber. E hecho cu ta domina
Aruba ‘One Heavy Island’ mester
haya atencion debido: nutricion
mas saludabel y mas actividad
fisico lo tin su beneficionan directo
pa nos hendenan y indirectamente
pa nos salubridad publico y e parti
financiero relaciona cu malesanan
causa pa gran parti pa motibo di
sobre-peso y/ of obesidad;

a. Mester crea caminda pa bicicleta
(‘fietspaden’) na diferente sitio (p.E.
Noord-Playa, Sta.Cruz-Playa etc.
etc.) pa nos poblacion (grandiy
chikito) por move mas riba bici-
cleta sin cu esaki ta un peliger den
trafico. Hoben mester (bolbe) cum-
insa bai scol riba bicicleta enbes ser
hiba cu auto;

b. Den distritonan tambe mester
bin ruta ‘safe’ pa por corre bicicle-
tay ‘trimbanen’ (‘jogging tracks’)
pa nos hendenan por core y move
recreativamente den aire liber y
asina contribui na nan salud. Esaki
mester bira algo manera un ‘way
of life’ pa mayoria di poblacion cu
ainda por. Igualmente ta stimula pa
esnan di mas edad move (p.e. cana)
mas;

c. Introduci na un manera struc-
tural y continuo un programa di
informacion pa publico encuanto
alimentacion balansa, actividad
fisico y e relacion cu salud.
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XII. PALABRA FINAL
NA CAMINDA PA LOGRA INTEGRIDAD DEN

GOBERNACION

Bon Gobernacion ta hopi mas

cu un grito cada biaha cu tin un
eleccion, sin cu ta bin cu accion,
idea of alternativa pa logra tal. E
motibo prinicipal pa e nacemento
di ReD ta pa jega na un renobacion
den politica y den manera di pensa
di pueblo y consecuentemente di
politiconan. Pa porfin yega na bon
gobernacion mester atende prome
e cosnan cu ta stroba pa tin integri-
dad den gobernacion. Mester pone
dede riba e herida pa asina por
cuminsa cu sanacion. ReD su lucha
lo ta pa tin e.o

« Control Parlamentario berdadero
riba gobernacion y no un posicion
di subalterno na ministro. Asina lo
termina un epoca basta largo die e
fenomeno di “stempel parlement”.

« Haci uso di ley cu a pasa na
augustus 1999 pa mehora calidad
di gobernacion pa locual ta tra-
ta responsabidad civil y penal di
ministro;

« Legislacion / reglamentacion adi-
cional pa elemina /limita corupcion
den gobernacion;

« Habri combersacion den ‘Ministe-
riele Samenwerkingsraad’ pa aserca
Presidente di Corte Superior y e
dos Procurador General pa tin un
‘Eenheid in het Vervolgingsbeleid
inzake Corruptie-bestrijding con-
forme art.62 lid 2 e * Samenwerk-
ingsregeling Nederlandse Antillen
en Aruba’ pa asina cumpli cu ‘ley
pa un, ley pa tur’ y asina evita asta
e pensamento cu lo tin husticia di

clase;

« Revocacion di e derecho pa subi
lista (atrobe) si un politico ser hanja
culpabel pa echo cu tin di haber cu
corupcion, malversacion di placa
of entrego di patrimonio di pueblo,
falsificacion di documento of otro
caso serio cu tin di haber cu su
posicion of otro casonan serio cu

ta haci moralmente indeseabel pa
bolbe cubri e funcion publico etc.
Esaki por ser haci pa medio di

un ley formal (nobo) of cambio

y ampliacion di articulo 4 di nos
Kiesverordering (Lv. Di 3 november
1987, A.B. 1987,110);

« Regla un ley nobo, comforme e
espirito di articulo 2lid by 87 e.v
di LMA, juncto art.86 di Codigo
Penal (manera cambia den Ab.
1999 no 24), esta e suspencion di
un Parlementario of Ministro den
funcion durante e investigacion pa
casonan manera menciona aki riba,
te ora e caso ser trata den suspendi
of e funcionario ser declara liber di
e acusasion. Esaki pues, igual cu ta
conta pa (otro) empleado publico y
manera regla den LMA: schorsing
como un ‘orde-maatregel’ pa por
haci e investigacion necesario y no
como castigo pasobra ta den corte
ta dicidi ariba culpabilidad/inocen-
cia;

« Regla pa ley cu un ex-ministro
of un ex-parlamentario no por
accepta un funcion (cu e no tabata
ocupando caba den un compania
of empresa cu cual gobierno tabata
tin di haber) den cualkier projecto

durante cu e tabata den funcion, pa
un termino di no menos cu 2 afa
despues cu e retira for di e funcion
politico;

» Candidatonan pa minister mester
duna cuenta di nan posicion eco-
nomico / financiero y eventual
posicion cu por nifica conflicto di
interes, prome cu nan ser nombra y
despues cu nan baha como min-
istro. E institucionan di control di
gobierno lo ser envolvi den esaki;

« Cambio diley cu un Parlamenta-
rio cu ser haya culpabel diun die
casonan menciona aki riba (cu tin
di haci otro funcion) of otro caso
serio (limitativo) mester entrega su
asiento;

» Atende e cultura di Miedo exis-
tente den aparato gubernamental

y den pueblo cu ta duna forsa na
falta di integridad den gobernacion,
cu seriedad. Asina e.o. director di
departamento y nan a re-emplas-
antenan y institucionnan di control
por duna bida na e ley cu ta obliga
nan pa haci denuncia (art. 200
Codigo di Procedimento Penal)
ora cu den nan posicion oficial nan
tuma nota di asunto incorecto y

cu no obstante conseho obhetivo
no ta ser cambia, sin cu nan ta ser
persigui politicamente den nan
carera pa motibo cu nan a haci
denuncia. Si nan no haci denuncia,
nan lo ta haci nan mes culpabel no
solamente na ‘plichtverzuim’ pero
ademas na un acto cu ta ser consid-
era un ‘misdrijf’ cu ta ser describe
den Codigo Penal;
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o Bini cu un ‘Klokkenluidersregel-
ing’ pa hunto cu e punto aki riba,
legalmente proteha otro (den y afo
di e aparato gobiernamental) cu

ta haci keho y por duna prueba di
acto di corupcion administrativo,
incluso den compania anonimo of
fundacion di gobierno;

« Pa medio di un ley formal y den

e espirito di art.IV.9 di nos Con-
siticucion, institui un Conseho di
Integridad pa preveni y atende den
un fase hopi tempran caso cu tin
tendencia coruptivo prome cu tuma
e decision final di ‘no’ return; te cu
lo mester trece ley penal of civil den
e asunto.
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1. No gafa e pueblo 2. No haci promesa falso 3. No horta placa di pueblo 4. No manipula e pueblo
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5. No enrikese mi mes,
mi famia y compinchinan
mientras e pueblo mes

a sufri bai atras.
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10. Tur depar cutinr bilidad

7. Enforsa leynan vigente pa cu
medio ambiente y traha leynan
nobo pa percura pa delaster un
problema ambiental, y adapta
leynan cu mester wordo actualisa.

8. Resolve e problema di
dump pa semper

6. Maneho financiero
ta indispensabel.

9. Percura pa e entrada

minimo ta yega tambe
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Den un pais den chaos manera Aruba tin 1000+
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11. Educacion mester ta pagabel
pa uny tur no pa e rico so por
studia. Tampoco e studiante
mester hinca sumes den un
debe astronomico manera
ta e situacion actual
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12. Percura pa tin trabou pa tur
studiante cu a haya un
studielening por bin traha
tambe pa pais Aruba den e
ramo cu e la studia

13. E pensionado su placa mester
yega y mester stop di molestia
pensionadonan cu “definitieve
aanslagen”y otro cobransa cu
no ta pas den nan budget
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14. E pilarnan economico cu Aruba tin esta:

1. Turismo mester wordo ha corr

ReD

di ehecuta y controla leynan tanto riba
area di salud, tereno, cacho, ambiental,
laboral, trafico, belasting, vergunning
etc tawordo enforsa pa por hiba un
maneho di calidad y asina garantisa
ehecucion y control
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15. Crea un di tres pillar economico cu entre otro
lisacion d

pa garantisa un fluho di turista di calidad.
2. E refinaderia ta un asunto cu tur gobi

culo crea trabouy
produci miyones pa caha di pueblo, mientras

nobo mester bai deal cu ne pa wak ta den kiko

criminalidad ta bahay e pueblo ta bira mas
saludabel. Tambe tin otro pillar

e di AVPy parl

cu a critica, pero cu tambe a bai di acuerdo a hincz

Aruba den dje y con pais Aruba ta bai haci.

ta warda den e mundo di medio
ambiente cu ta esun Circular cu ReD lo sigui
elabora ariba den detaye.
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18. Arubanonan mester sinti nan
baas den nan cas y mester ta
baas tambe.

16. Crea un fietspad cu ta funciona di
berdad cual atrobe lo genera trabou,
lo percura pa un pueblo ta mas activo y
sano, y cu lo pone cu e forsa di compra
di esnan cu entrada mas abou ta crece
tambe.

17. Remedi mester ta di calidad cu e pueblo ta
paga pe. E ta inacceptabel cu nos calidad
medico y di remedi a bai atras y ta sigui bai
atras mientras cu dokternan y boticarionan
ta biba manera elite y pueblo ta sufri di tur
sorto di malesa sin cura of tratamiento
drechi.
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19. Tur stranhero mester respeta nos
lenga papiamento. Tur permiso lo
wordo mara na examen di
papiamento. Bo kier bibay traha
na Aruba ta papiamento nos ta

papiay abo tambe sino bai bek bo cas!
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20. Tur persona cu tin un permiso pa traha
cu X compania lo wordo controla si e ta
traha pa un otro pa cual e no tin
permiso y si esaki ta e caso y no tin

hustificacion, permiso lo wordo revoca
y deportacion ta sigui.
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22, Castigo di pedophilia
ta wordo aumenta den
Parlamento di Aruba.

Den un pais den chaos manera Aruba tin 1000+

problema pa resolve. Punto di salida...

21.Tur stranhero cu ta biba aki cu un
permiso di estadia y di trabou cu ta
haci nan mes culpabel na kibra nos
leynan lo wordo castiga y deporta

23, Transporte publico lo
haya e atencion necesario.
Taxi pirata lo haya su

mesora. atencion y lo pasa pa
pasado.
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24. Energia mester ta alternativo.
Dependiendo di e situacion cu ReD lo
encontra den caha di gobierno y
acuerdonan firma cu mester cumpli cu
ne, ReD lo haci su maximo esfuerso pa
crea energia for di biento, solo of
coriente dilamay asina cumplicu e
meta di cuida nos mundo pa e
generacion cu tasigui.
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26. Banconan mester core masrisico ora
di presta un cliente. E interes na banco
ta haltisimo en comparacion cu otro
parti di Reino y di mundo.

27.E ley laboral cu ta garantisa cu
despues di dos luna e trahador ta
den vaste dienst mester keda.

28. Aruba mester cuminsa produci
cuminda pa nos mes. Agricultura
den tur pais ta indispensabel.
ReD lo percura pa un desaroyo
sostenibel ariba e area aki.
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29, Integracion di stranhero ta

indispensabel pa mantencion
di orden publico, culturay un
desaroyo sostenibel di nos
ciudadania.
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25. Aruba su infrastructura ta sobre carga

cu vehiculo tur kibra. ReD lo obtimalisa
transporte publico y baha un cantidad
di vehiculo cu no ta apto pa cayay
percurapa nos camindanan ta den

bon estado.
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30. Criminalidad lo haya atencion

necesario cuminsando cu
gobernantenan corrupto cu a
haci nan mes rico pa medio di
practil dudoso y criminal,
Departamento di Husticia lo haya
un revision total.
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